INFORME MENSUAL DE ACTIVIDADES /

Guaternala, 31 de marzo de 2026 /

Lic.  Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrolla Cultural

Minktetio de Cuitura y Deporttes

Su despacho,

Estimoado sefior Director General

Tengo el agrado de diriginne o usted, para presentarie mi informe MENSUAL de adtividades stenido ¢l sigtiente: / /
Nombra completo del Contratista: Salomén Anibal Gémez Lopez CUk 1950-59298-1209 /
Niimero de controto: 029-75-2026-DGDC-MCD /| Acuerdo Ministeriak 5-2026 7
Servicios (Técnico o Profesionales): Técnicos f Nit del Contrathta: 68951928

Nimeto da Factura: 1250145 / Sere: QCI9E79] //
Honorarlos Mensuales: 95,000.00 / Perfodo del Informe: Mes de marzo de 2026 /
Monto Total del Contrato Q14,838.71 d Plazo del Contrator 02/01/2026 al 31/032026

Unidad Administrathea donde presta los

servicios: Direccién de Participadén Gudadana

Objetivos del Contrato: *EL CONTRATISTA® se compromete a prestar sus Servicios Técnicos para la Direcclén de Partidpadén Ciudadana

del Ministerio de Cultura y Deportes, con dedloacién, difigencia y con amreglo a los principios de la ética y probidad,
en lo prestacién de Servidos v cumplimiento de las actividades que se describen a continuacién, sin ser estas
Imitativas, sino dnicamente enundatives, (segiin Clausula de contrato: TERCERA)."

Descirrollo Ordencdo de Actividades;

Apoyé en el cumplimiento def cronograma de actividades priorizados en e Pian de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cultural para contribulr ol
@) Desarollo Humeano Integral de o poblacién indigena existente en el territorio asignado.

| b Apové en eventos en fechos conmemorativas en el marco da la Agenda Cultural del afie en aurse, para la creadén de espadios de formadién v
| ) revitalizacién cultural, orientados a la sensibilizacién v conclentizacién de la poblacidn atendida, coadyuvando procesos que promocionan la cuftura.

Apoyé en el registro de la peblacitn atendida, elaboracidn de Memoria de labores y Registro Urico de Usuarios Nacional, comrespondiente a las accones
9 realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrollo Cultural asignada.

) Apoyé en la identificacién y convocatoria de la pobladén a beneficiarsa de los provectos v acclones priorizadas en la Casa de Desarrollo Cultural
asignada.

/
s
s
/
/

Apoyé en [a Tdent#flcacidn de actores culturales, lideres comunitarios, organizaciones culturales, potrimonio cuftural y natural de la localidad para la
€) creadsn de un directorio aultural estructurado que permita la faditadon de los procesos de gestidn cultural y convocatoria para la formacidn,
revitalizacidn y promocién de la Identidad de [a localidad.
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f)  Apoyécon el levantamiento da informacdén cultural para la alimentadién del Sktema de Informadén Cultural -51C-,

9 Apoyé en la administracion v resguardo del anchivo para eonservar los decumentos ordenados v destficados como producto de [as intervenciones del
ejerddo fiscal correspondiente, de la fundonatidad de la Casa de Desarrollo Cuftural.

IAINSSFERIO DE QULTURA PORTLY

Firma de Contratista Firma y sello deta Autoridad que Evalua s Sesvicios
(segtin Clausula o; Décima Primera)

)

Salomén Anibal Gémez Lépez Licda. Karen Vanessa Contreras Chinchilla
Nembre Complete del Contratista Nombre de Iz Acutoridad que Evalua los Serul pe CUly,
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INFORME FINAL DE ACTIVIDADES y

Lic.

Cuatemala, 31 de marzo de 2026 /

Emesto Saivador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Descrrollo Cultural
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director General

Tengo el agrado da dirigimme a usted, para presentarie mi informe FINAL de adividades siendo el sigulente: /

Nombre completo del Contratiste: Salmén Anibal Gémez L.6pez CUL: 1950-59298-1209 / .
Nimero de contrate: 029-175-2026-DGDC-MCD / Acuerdo Ministesiak 5-2026 7
Servidios (Técnico o Profesionales): Técnlcos 4 Nit def Contratista: 68961928 7,
Nimmero de Factura: 11290145 7/ Serle: OCI9ET9 /s
Henorarios Mensuales: Q5,000.00 /7 Periodo de! Informe: 02/01/2026 ol 3H03/2026 < /
Monto Total del Contrato Q14,838.71 V4 }:luzo del Contrate: 02/01/2026 of 3103/2026

Unidad Administrativa donde presta  Direcclén de Participacién Cludadana

Objetivos del Contrato:

"EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Serviclos Técnicos para la Direccidn de Particpacién
Ciudadana del Ministerlo de Cultura y Deportes, con dedicacisn, diligencia y con arreglo a los principlos de la
&tica v probidad, en la prestacién de Servidlos y cumplimlento de las actividades que se describen o
continuacién, sin ser estas limitativas, sino dnicamente enunciativas. (seqtm Clausula de contrate: TERCERA)”

Desarrollo Crdenado de las Actividades Realizades durcmte ef Periodo Comprendide:

a)

b)

)

)

Apoyé en el cumplimlento del cronegrama de actividades priorizadas en el Plan de Trabajo de la Casa de Desarrollo Cultural para contribulr /
al Desarrollo Humano integral de la poblacién indigena existenta en el territorio asignado,

Apoyé en eventos en fechas conmemorativas en el marco de la Agenda Cultural del afio en curso, para la creacién de espacios de formacién y
revitalizacién cultural, arientades a la sensibllizacion y conclentizacidén de la poblacién atendida, coadyuvando procesos que proamocionan la
cultura.

Apoyé en el registro de I poblacién atendide, elaboracién de Memoria de labores v Registro Unico de Usuarios Necional, correspondiente a las
acciones realizadas de forma mensual en la Casa de Desarrolio Cultural asignada.

/

Apoyé en la identificacién v convocatoria de la poblacién a beneficiarse de los proyectos v acciones priorizadas en la Casa de Desarrolio
Culturat asignada

Apoyé en la Identificacién de actores culturales, lideres comumitarios, organizaciones culturales, patrimonio cultural y natural de la localidad
para la creacdn de un directorio cultural estructurado que permita la facilitacién de los procesos de gestidn cultural vy convecatoria para la
formacidn, revitalizacldn y promocidn de la identidad de la localidad.
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o)

Salomén Anibal Gémez Lépez

Nombra Completo del Contratista

) Apoyé con el levantamiento da Informadén cultural para la alimentadén del Sitema de Informadén Cultural -5I1C-,

/

Apoyé en la administracién v resguardo del archivo para conservar los documentos ordenados v clasificados como producto de las Intervenciones dal
ejercicio fiscal corespondiente, de la fundonalidad de la Casa de Desarrollo Culturcl,

Licda, Karen Vanessa Contreras Chinchilla

Fimma de Contratista

Nombire de la Autoridad que Evalua [os Servicio
(segim Clausula de contrato: Dédma PrimerG O@m DE o,

Dlreccid ;
[Lil RIQ DE!

Firmay sello de la Autotidad que Evalua los Serviclos /
(segtm Clanssula de contrato: Décima Primera)




INFORME DE RESULTADQS DE ACTIVIDADES /
Guatemala, 31 de marzo de 2026 /

Lic. Emesto Salvador Flores Jerez

Director General

Direccién General de Desarrollo Cultural

Ministerio de Cultura v Deportes

Su despacho,

Estimado sefior Director Generatl

Tengo el &grado de dirigirme a usted, para presentarle mi informe RESULTADOS de adtividades siendo el sigulente: /

Nombre completo del Contratista: Salomén Anibal Gémez Lopez // CUI: 1950-59298-1209 /
Ntmero de contrato: 029-175-2026-DGDC-MCD € Acuerdo Ministerial 5-2026 7
Serviclos (Técnicos o Profesionales) : Técnlcos /, Nit del Contratisto: 68961928 7 y,
Ntmero de Facturc: 11290145 /,  Sere: OCI9E791 4 /
Honorarios Mensuales: 05,000.00 / Periodo del Informe: 02/01/2026 al 31/03/2026 /
Monto Total del Contrato ©14,838.71 ‘ Plazo del Contrato: 02/01/2026 al 31/03/2026

Unidad Administrativa donde presta los

serviclos: Direccién de Partlcpacisn Cludadana

Objetivos del Co o EL CONTRATISTA" se compromete a prestar sus Serviclos Téenlcos para la Direccién de Participacisn

Ciudadona del Ministerioc de Cultura v Deportes, con dedicacion, diligencia v con amreglo o los
principios de la ética v probidad, en ka prestaciSn de Servicios y cumplimiento de los actividades que
se describen o continuacisn, sin ser estas limitativas, sino fnicamente enunciatives. (segtin Clawsula
de contrato: TERCERA)."

Desarrollo Ordenado de los Resultados Obtenidos:

Se logré apoyar en el cumplimiento de 0f Cronograma de actividad,14 Planificadores semanales y 01 Plan de Trabojo de la Cosa de
Besamolle Cultural del municipio de Tajumulkeo, departamento de Sem Marcos, Este plan incluys i actividades alineadas con los 04 ejes
estratéglcos del proyecto, toles como: Desarrcllo Cultural, Artistico v Potrimoniel; Gestién Cultural; Idiomas Nadonales; Literatura y
Oralidad; y Emprendimlentos Culturales y Sostenibles. Siendo éstas un total de 250 personas atendidas en actividades de Formaci6n v 250
a) personas en Promocidn, entre los actividades realizadas se destacan, Taller de Elaboracién de Velas Artesanales Inspiradas en la /
Cosmovisién Maya, Conversatorio Promovlendo la Revitallzacisn del Idiomea Maya -Mam en la uventud Tajumulquense en el miarco del
dia Internacional de la Lengua Materna, Conferenda Paz entre Montadias, en el marco del Dig Nacional de la Dignidad de ias Victimas del
Conflicto Armado, contribuyendo al desarrollo humano integral del pueblo Maya Mam, durante el periodo del 02 de enero al 31de marzo
de 2026.

Se logré apoyar en [ realizacién de 03 eventos conmemorativos: Convenatorio Promoviendo la Revitalizacién del Idioma Maya- Mam en

lo juventud Tojumulquense en el marco del dia internacional de la Lengua Materna, Presentacién Marimbistico en Conmemorecién del dia

de [a Marimba, Conferencia Paz entre Montafias, en €] Marce del Dia Naclonal de la Dignidad de las Vickimas del Conflicto Armado. Estas /
b) 03 actividades permitieron crear espacios de Formacién y Revitalizacién de la Cultura Maya-Mam, orientados « sensibilizar y condentizar

Iz poblacién, contribuyendo asf a la Promocitn de la cultura del pueblo Maya Mam del munidplo de Tajumulco, departamento de Son

Marcos, Las actividades se realizaron durante el pesiodo del 02 de enero o 31demarzo de 2026,

Se logré apoyar en la eloboraclén, registro y entrega de 11 Memorias de Laobores y 11 Registros Unicos de Usucrios Nacional ~RUUN- 11

fotografias v 11 listados oficiales de participacién, atendiendo a 500 personas, 217 hombres y 283 mujeres, entra Iideres comuntterios, /
¢ estudiantes, vecinos, nlftos, maestros, y mujeres organizadas en artesanias, mismas que fueron beneficladas por las actividades efecutadas

por la Casa de Desamallo Cutturat del municipio Tajumulco, departamento San Marcos; las actividades se reallzaron, durante el periodo del

02 de enero af 31demarzo de 2026.

Se logrd apoyar en la [dentificaclSn y convocatoria de 70 personas benefidadas, Lideres Comunitarios, Gufas espirituales, cornadronas,
artesanos, cofradia Indigenas, en las 11 actividades alineadas con los 04 ejes estratégicos del proyecto, tales como: Desamrollo Cultural, /
Artistico y Patrimonial; Gestisn Cultural; Idiomas Nacionales; Literatura y Cralidad; v Emprendimientos Culturales y Sostenibles, entre los
que destaca, Conferencia Construyendo Paz en la Comunidad, como Clave para Resolver Conflickos y Convivir en Armonta, Cherla
Dignificacién y Reconotimiento: Mecanismos para la Defensa de los Derechos de los Pueblo Originarios. Estas actividades se realfzaren
durante ef perfodo del 02 de enere al 31demarzo de 2026, por la Casa de Desarrollo Cultural del muriidplo de Tajumulco, departamento
de Snrg Marcos,
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Se logrd apoyar en la identificacién de 06 actores culturales, 01 grupo de danza, 05 artesanos, para la creacién de 01 directorio cultural de
aliados estratégicos que permita facilitar los procesos y actividades promovidas por la Casa de Desarrollo Cultural del municipio Tajumulco
departamento de San Marcos: directorio que fadilité la Promecitn de Ia convecatoria para la Formacién, Revitalizacién y Promocién de la
Identidad cultural, v los proceses de gestidn cultural para o Promecdién v Revitalizacién del pueblo Maya-Mam del municipio de
Tajumulco, depaitamento de San Marcos. Estas actividades se realizaron durante el perfodo del 02 de enero al 31demarzo de 2026,

Se légré apoyar la alimentacién del Sistema de Informacién Cultural -5IC-, que incluyé la realizadén de 03 entrevistas a artistos
tajumulquense al Registro Nacicnol de Artistas -RENART-, durante el perfodo del 02 de enero al 3tdemarzo de 2026; &ste proceso
permitirG promover la cultura Maya-Mam del municipio de Tajumulco departamento de San Marcos a través de las plataformas digitales
del Ministerio de Cultura v Deportes.

Se logrd apovar en la administraclén, emisidn v resguardo del archivo correspotdiente a 15 Oficios, 11 Hstados oflciales de participacién, 02
Invitaciones, en el marco de la gestién cultural, ordenados v casificados como producto de las Intervenciones, durante el perfodo del 02 de
enero al 3tdemarzo de 2026, relacionados con la funcionalidad de lo Casa de Desamrollo Cultural del municiplo de Tajumulco
departamento de San Marcos.

Salomén Anibal Gémez Lépez Licda, Karen Vanessa Contreras Chigehilla
Nombre Completo del Contratista Nombredela Autoriq que Evalia |
(segim Cloypstiade ¢ o: Détimg Pri
Licda, Karen Vane \
Diréetora de cidn Cluda
Direccién General dp Desarrolle Cultural
e {MMSTERIO DE L3

/ “}\Firma de Contratista Firma v sello ded@ Autoridad que Evaltia los Servicios
b (segtin Cluu.{:ln de contraterDécdima Primera)




